附件2

训练单位（中心）年度（阶段）训练工作总结
（    年   月——    年   月）
单位（中心）名称： 

主要负责人： 

填表日期：    年   月   日
上海市体育局制表
	一、单位（中心）年度（阶段）训练工作目标任务的完成情况

（内容包括：1．参加国内外综合性运动会及国内最高水平、最高级别比赛取得的成绩，以及年度计划既定目标的完成情况；2．运动员基础体能、专项体能、技战术训练达到既定目标的完成情况。要求：成绩指标完成情况按表格形式表述，突出重点小项、重点运动员情况。对照原计划定量目标，通过数据统计分析，阐述任务完成情况。）



	二、训练管理工作取得的经验、体会
（要求：上升到运动训练和科学管理的规律上来总结，侧重总结工作亮点、取得成绩及成功经验，做到有观点、有资料<数据、例证>、有分析。）



	三、存在的主要问题及原因分析
（要求：从主观上深入分析训练、参赛、管理、保障等方面存在的主要问题及原因分析。）



	四、运动队后备梯队(下周期适龄运动员)培养目标的完成情况及工作体会
（内容包括：1．全国青年运动会、全国青（少）年最高级比赛取得的成绩，以及年度计划既定目标完成情况；2．后备梯队培养工作的推进情况；3．后备梯队培养的工作亮点及成功经验；4．后备梯队工作存在的问题及原因分析。要求：实事求是，能运用具体数据。）



	五、下一年度工作设想


	单位（中心）主要负责人签字：

                 年    月    日 
	上级单位负责人审核意见：

                   年   月   日 
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